Elenchi prioritari e nomine dalle graduatorie ad esaurimento: Rinunce e
penalizzazioni

» Nomine dalle graduatorie provinciali di appartenenza (a “pettine”)

D. Sono escluso dai benefici se accetto uno spezzone orario in presenza di cattedra o posti
interi?

R. Si.

- Sono esclusi dai benefici coloro che, nell’anno scolastico 2010/2011, rinuncino ad una

supplenza conferita per intero orario nell’ambito della graduatoria ad esaurimento nella

provincia di appartenenza (a “pettine”) o dalle correlate graduatorie di circolo o di istituto.

(art. 1, comma 3)

D. Sono escluso dai benefici se rinuncio allo spezzone orario in assenza di cattedra o posti
interi?

R. No.

- Rimane beneficiario delle disposizioni di cui al presente decreto il personale che, nel
medesimo anno scolastico rinunci ad un contratto, nella provincia di appartenenza (a “pettine”), per
un numero di ore inferiore a quello di cattedra o posto, in assenza di disponibilita di posti interi.
(art. 1, comma 4)

D. Sono escluso dai benefici se rinuncio ad una cattedra ad orario intero conferita
dall’elenco del sostegno, correlato alla graduatoria ad esaurimento?
— Se si rifiuta una nomina per orario intero su sostegno in quanto sicuri di essere destinatari
di una proposta su posto comune, il rifiuto non ha conseguenze;

— Se il rifiuto ha esclusivamente lo scopo dell’inserimento negli elenchi prioritari non
accettando nessuna proposta di supplenza, in questo caso si ¢ esclusi dai benefici:

La rinuncia ad una supplenza per orario intero conferita dalla graduatoria ad esaurimento
interessa anche 1’elenco di sostegno, correlato alla graduatoria stessa.

» Nomine dalle graduatorie provinciali opzionali aggiuntive in cui il personale ¢ collocato
in “coda” a tutte le fasce:

D. A quali nomine posso rinunciare per non essere escluso dagli elenchi prioritari?

- Non ¢ escluso chi rinuncia ad un contratto, anche ad orario intero, essendo stato individuato
quale avente titolo per effetto dell’inserimento in coda a tutte le fasce delle graduatorie delle
province opzionali aggiuntive; (art. 1, comma 4)

- Si pud quindi rinunciare, senza alcuna penalizzazione, a qualsiasi nomina (anche
dall’elenco del sostegno), sia in riferimento al numero di ore (spezzone orario o orario intero), sia
per durata dell’incarico (31/8 o 30/6).

D. Il personale che rinuncia a cattedra o posto intero e di conseguenza escluso dagli elenchi
prioritari, quali penalizzazioni ha per eventuali incarichi proposti dalle graduatorie delle
province opzionali aggiuntive?



- L’esclusione dagli elenchi prioritari non determina la non possibilita di accettare incarichi
dalle province opzionali aggiuntive in cui il personale ¢ collocato in “coda”;

Circolare n.7521 del 6 agosto 2010:

— La rinuncia a una proposta di assunzione a tempo determinato di durata annuale o fino al
termine delle attivita didattiche in una provincia per un posto o classe di concorso comporta
I’impossibilita di conseguire, per I’anno scolastico 2010-2011, ulteriori proposte di
assunzione della relativa graduatoria nella predetta provincia, ma consente di conseguire
ulteriori proposte per insegnamenti diversi nella medesima provincia e di conseguire
qualsiasi altra proposta di assunzione nelle altre province di inclusione.



