
1. Elenchi prioritari e attribuzione del punteggio
 

 Valutazione del punteggio per chi è inserito negli elenchi prioritari

D. Il servizio e il relativo punteggio sono riconosciuti come se si svolgesse una “normale” 
supplenza temporanea?

− Il personale docente e educativo ha diritto al riconoscimento della  valutazione dell’intero 
anno di servizio ai soli fini dell’attribuzione del punteggio nelle graduatorie ad esaurimento previste 
dall’art. 1, comma 605, lett. C della legge 27 dicembre 2006, n. 296. 
− Il  personale   A.T.A inserito  nelle  graduatorie  permanenti  di  cui  all’art.  554  del  decreto 
legislativo 16 aprile 1994, n. 297 nonché nelle graduatorie provinciali a esaurimento di cui ai DD. 
MM.  19  aprile  2001,  n.75  e  n.  35  del  24  marzo-2004,  ha  diritto  all’attribuzione   dello  stesso 
punteggio conseguito nell’anno scolastico 2008/2009, da utilizzare in occasione dell’aggiornamento 
delle graduatorie permanenti o per l’inserimento in esse. 

                                                                                                                        (art. 1, comma 6)

− Ciò vuol dire che se nell’anno scolastico 2010/2011 non si svolge nessun incarico si avrà 
comunque  l’attribuzione  del  punteggio  per  l’intero  anno  scolastico, ma  non  il 
riconoscimento giuridico del servizio ai fini previdenziali (esclusi ovviamente i periodi in 
cui si presterà servizio).

 Punteggio e classe di concorso per chi è inserito negli elenchi prioritari 

D.  Il punteggio per l’intero anno scolastico in quale classe di concorso viene attribuito?

− Il  punteggio viene attribuito per  la  medesima classe di concorso,  posto di insegnamento, 
profilo professionale per il  quale  l’interessato ha prestato utilmente servizio nell’anno scolastico 
2008/2009.                                                                               (art. 1, comma 6)

− Ciò  vuol  dire  che  chi  rientra  negli  elenchi  prioritari,  a  prescindere  per  quale  classe  di 
concorso,  posto  di  insegnamento,  profilo  professionale  presterà  servizio  nell’anno  scolastico 
2010/2011 (o non lo presterà affatto), avrà l’attribuzione del punteggio sulla classe di concorso per 
la quale è stato prestato servizio nell’anno scolastico 2008/2009 e per la quale si avvale della 
priorità del D.M. 68/2010.

 Punteggio e classe di concorso per chi non è inserito negli elenchi prioritari 

D. Ho i requisiti per rientrare tra i beneficiari e sono inserito nelle graduatorie provinciali 
per le  classi  di  concorso  “A”,  nella  quale  ho  sempre  prestato  servizio,  e  “B”.  Se  non 
riuscirò a prendere incarichi sulla classe di concorso “A”; al contrario avrò un incarico 
per la classe di concorso “B”, posso far valere l’anno di servizio per la classe di concorso 
“A”?

− Se si accetta una cattedra per orario intero nella classe di concorso “B” non si rientra più 
tra i beneficiari del decreto e di conseguenza si è esclusi dagli elenchi prioritari;

− In questo caso ai fini dell’attribuzione del punteggio per la classe di concorso “A”, si può 
considerare quanto era indicato nella  nota 19212 del 17 dicembre 2009, punto 1,  che 
dovrebbe valere anche per l’anno scolastico 2010/2011: 

Con l’occasione si evidenzia che, allo scopo di assicurare parità di trattamento in relazione 

http://www.orizzontescuola.it/articoli2/nota_19212_17dic_09.pdf


alla valutazione dei servizi prestati nell’a.s. 2009/2010, il personale docente e ATA che non 
si avvalga della normativa di cui al D.M. 82/09 e al presente decreto, in quanto occupato per 
il  corrente  anno  scolastico,  può,  all’atto  dell’aggiornamento  delle  graduatorie  ad 
esaurimento (docenti e ATA) o delle graduatorie permanenti (ATA) - qualora abbia stipulato 
contratto  di  supplenza  per  classe  di  concorso,  posto  o  profilo  diverso  rispetto  a  quello 
dell’anno precedente per carenza di posti disponibili - scegliere a quale tra questi attribuire il 
punteggio.

Alla data odierna il Ministero non ha ancora chiarito questo punto, per cui raccomandiamo grande 
attenzione alle nomine. 


